
แบบสรุปรายงานตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี 

ช่ือหนFวยงาน/สFวนราชการ โรงเรียนบ*านเขาตะกรุบพัฒนา 

ประจำปKงบประมาณ ๒๕๖๗ 

รายงานผลการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน*าท่ีของหนOวยงาน 
ข*าราชการและเจ*าหน*าท่ีในสังกัด โดยมีรายละเอียด ดังน้ี 

 

๑. การประกาศเจตนารมณQตามนโยบาย No Gift Policy ขององคQกรหรือหนFวยงาน 

ลำดับท่ี ช่ือหนOวยงาน วันท่ีประกาศ ข*อมูลการประกาศ 

๑ โรงเรียนบ*านเขาตะกรุบพัฒนา ๒ มกราคม ๒๕๖๗ 

ประกาศโรงเรียนบ*านเขาตะกรุบพัฒนา 
เร่ือง เจตนารมณ\การไมOรับ 

ของขวัญและของกำนัล จากการ 
ปฏิบัติหน*าท่ี (No Gift Policy) 

ประจำปaงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๗ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒. การปลุกจิตสำนึก หรือสร?างวัฒนธรรมองคQกร 

ลำดับท่ี ช่ือหนOวยงาน วันท่ีดำเนินการ รูปแบบการดำเนินการ 

๑ โรงเรียนบ*านเขาตะกรุบพัฒนา ๒ มกราคม ๒๕๖๗ 
ประชาสัมพันธ\/รณรงค\/สร*างจิตสำนึก

แกOบุคลากร 
 

๓. รายงานการรับของขวัญและของกำนัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี 

ของขวัญและของกำนัลท่ีได?รับ จำนวน (คน) 
ผู*ให*ของขวัญ  
๑) หนOวยงานภาครัฐ ๐ 
๒) หนOวยงานภาคเอกชน ๐ 
๓) ประชาชน ๐ 
๔) อ่ืนๆ ๐ 
รับในนาม  
๑) หนOวยงาน ๐ 
๒) รายบุคคล ๐ 
การดำเนินการเก่ียวกับของขวัญท่ีได*รับ  
๑) สOงคืนแกOผู*ให* ๐ 
๒) สOงมอบให*แกOหนOวยงาน ๐ 
๓) อ่ืนๆ โปรดระบุ ๐ 

 

๔. ป̀ญหาอุปสรรคในการดำเนินการของหนFวยงาน 

  ไมOมี 

๕. ข?อเสนอแนะอ่ืน ๆ ของหนFวยงานตFอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหน?าท่ี 

  ไมOมี 

 

        ลงช่ือ .............. .................................... 

         ( นายเอนก แก*วประทีป ) 

          ผู*รายงาน 



ภาพประกอบกิจกรรมการสร้างวัฒนธรรมองค์กรปฏิเสธการรับของขวัญและของกำนัลทุกชนิด 
จากการปฏิบัติหน้าที่ (No Gift Policy) ของโรงเรียนบ้านเขาตะกรุบพัฒนา 

 

 


